
«Salariominimo:

200mile firme

perlapetizione»

«Siamo ad un passo dalle
200milafirmeper #SalarioMini-

moSubito. Raggiungiamoque-

sto risultatoa Ferragosto!Fac-

ciamo firmarehttp://salariomi-

nimosubito. it ». Lo scrive su
twitter il segretariodi Sinistra
italiana,Nicola Fratoianni, ri-

lanciando lapetizioneperil sa-

lario minimo. «In pochigiorni
lapetizioneperil# salariomini-

mosubito ha quasi raggiunto
200.000firme.Ungranderisul-
tato chedimostracheil Paeseè
connoi.Continuateafirmare»,
scrive suisocialCarlo Calenda,
leaderdiAzione.«I contrattipi-
rata nonesistono ebastatirarli
in balloogniqualvolta si parli
di salariominimoestipendida
fame»,dicePaoloAgnelliindu-
striale e presidentedi Confimi
Industriachevuolemettereun

punto fermo sul tema.«Non
possiamochiamarepirataquei
contrattidi lavoro,regolarmen-

te depositatial Cnel, e frutto
dellanegoziazione traassocia-

zioni datoriali e associazioni
dei lavoratori soloperchéque-
ste registrano pochi iscritti»
spiegaAgnelliecontinua«per-

ché èproprio la costituzionea
direchel'organizzazionesinda-

cale èlibera, così comelo è la
contrattazionetraimpreseela-
voratori (art39) purchéquesta
non vada in contrastoconlo

Statuto deiLavoratori»eanco-

ra sottolinea«nonpossiamori-
cordarci della Costituzione so-

lo quandoci fa comodo».
RICCHIUTI (FDI): «MEGLIO
RIDURRE CUNEO FISCALE»

«Primaancoradiparlaredisala-

rio minimoè necessariointer-

venire sualtreleve,chenonri-
cadano solosul datoredi lavo-

ro. Il cuneofiscale in Italiaèil

quinto più alto tra i 38 Paesi
dell’Ocse.Agire sul cuneo,ab-

bassandolo comestafacendoil
governoèil miglior intervento

al momento», hadetto invece
LinoRicchiuti, viceresponsabi-

le delDipartimentoImpresee
Mondi produttividiFratelli d’I-
talia. «Aumentarela retribuzio-
ne è possibile fino a un certo
punto,oltreilquale nonèsoste-

nibile. Le aziende stannosof-

frendo questoparticolaremo-
mento storicoeuninnalzamen-

to delcostodel lavoro rischie-

rebbe di escluderledalmerca-

to e,inultima istanza,anchede-

terminare ricadutesuilivelli oc-

cupazionali- afferma -. L’intro-

duzione delsalariominimoper
leggea9 eurol’ora totalmente
acaricodeldatoredi lavoro in-
teresserebbe soprattuttolepic-

cole impreseartigianaliediser-

vizi inquantolegrandiaziende

hannocontrattinazionaliche
superanotalecifra esecisono
contrattidafamefirmatidapo-
co, come quelli della vigilanza
privata,èil segnodel fallimen-
to deisindacaticheprovanoa

lavarsi la coscienzacavalcando
l’ondademagogicadelleoppo-
sizioni».©RIPRODUZIONERISERVATA
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